AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO “B.
TELESIO”

DI REGGIO CALABRIA

OGGETTO: dichiarazione di disponibilita ad assumere I’incarico di mediatore linguistico-culturale presso
la Scuola Primaria “B. Telesio” e la Scuola Sec. di I gr. “E. Montalbetti” dell’Istituto Comprensivo “B.
Telesio” di Reggio Calabria

I1/La sottoscritto/a

nato/a a ( )il

residente a

tel. C.F.

in qualita di

DICHIARA

di essere disponibile ad assumere ’incarico di cui al bando Prot.8243/A22 del 05/12/2015 avente per
oggetto: BANDO DI RECLUTAMENTO MEDIATORE LINGUISTICO-CULTURALE

alle condizioni e nei termini previsti dallo stesso.

Allega (se non gia inviato in occasione di precedenti esperienze lavorative) un curriculum vitae

contenente:

- Titoli specifici di studio posseduti in riferimento alle competenze professionali;

- Titoli culturali e ogni altra competenza utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione;

- Esperienze maturate in ambito scolastico in relazione alla fascia di eta dei destinatari
dell’intervento

- Documentazione attivita svolta nell’ambito della Didattica dell’Italiano L2

Data, FIRMA




Allegato 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO “B. TELESIO”
DI REGGIO CALABRIA

Il/La sottoscritto/a

sotto la sua personale responsabilita ed a piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le
dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice Penale e dalle leggi speciali in
materia

DICHIARA
ai sensi artt. 75 e 76 del D.P.R. n°®445/2000)

3O diessere nato/a a il

O diessere residente in (Prov. )

O Via n° CAP tel. altro recapito
telefonico

3 di essere cittadino/a italiano/a

3 digodere dei diritti politici

3 diessere in possesso dei seguenti titoli di studio rilasciato da:
di con votazione

O Codice Fiscale

O di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa

O dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

O di essere /non essere titolare di contratto di lavoro a tempo indeterminato / determinato fino al 31/08/2016 o
al 30/06/2016 in qualita di docente ed in servizio presso il seguente Istituto Scolastico Statale

O di essere in possesso della autorizzazione di massima del Dirigente Scolastico della scuola di servizio a
svolgere I'attivita oggetto del bando prot. n.8243/A22 del 05.12.2015 e di essere disponibile a svolgere le
attivita nei giorni e orari nei giorni indicati dall’Istituto.

Allega (se non gia inviato in occasione di precedenti esperienze lavorative) un curriculum vitae contenente:

- Titoli specifici di studio posseduti in riferimento alle competenze professionali
- Titoli culturali e ogni altra competenza utile agli effetti dell’'incarico oggetto di selezione;

Data, FIRMA



Oggetto: Informativa per gli esperti di Progetto, ai sensi del D. L.vo 196/03,

art. 13 D.M. 305/06.

Il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 prevede il diritto alla protezione dei dati personali riguardanti chiunque.

In ottemperanza a quanto previsto dalla citata normativa, il sottoscritto Dirigente Scolastico, che tratta i Suoi dati personali, in qualita di
“titolare del trattamento”, informa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/03, che tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza,
liceita e trasparenza e di tutela della Sua/Vostra riservatezza e dei Suoi diritti.

In particolare, per il trattamento dei “dati sensibili”(che, ai sensi dell'art. 4, comma 1, lettera d) del D.Lgs n. 196/03, sono i dati idonei a
rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati
associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali a rivelare lo stato di salute e la
vita sessuale), art.26 del D.Lgs n.196/03, prevede che essi possono essere oggetto di trattamento solo con il consenso scritto
dell’interessato e previa autorizzazione del Garante per la protezione dei dati personali.

Questa Scuola comunica che, al fine dell’instaurazione e gestione del rapporto contrattuale tra la scrivente e la
S.V., sara in possesso dei Suoi dati personali da Lei conferiti.

1. La informo, pertanto, che tali dati verranno trattati con il supporto di mezzi cartacei, informatici o telematici: Tutti i dati di cui
all’oggetto verranno conservati e tratiati nel pieno rispetto della riservatezza in ottemperanza a tutte le norme vigenti.

2. [ dati verranno trattati per I'adempimento di obblighi contrattuali, legali, fiscali, nonché per consentire una pii efficace
gestione dei rapporti lavorativi (ad es. per comunicazioni varie non a scopo pubblicitario). Potranno, inoltre, essere tratiati per
perseguire un legittimo interesse della scuola media

3. Il conferimento dei dati di cui all’oggetto & necessario per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali e contrattuali e,
pertanto, U'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte puo dar luogo all’impossibilita per la Istituzione scolastica di dare
esecuzione al contratto. Qualora siano richiesti altri dati per altri scopi, Lei verra informato delle nuove finalita e delle
conseguenze del mancato conferimento.

4. Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimenti di obblighi di legge e contrattuali, tutti i dati raccolti ed elaborati
potranno essere comunicati in ltalia esclusivamente per le finalita di cui al punto 2. a: banche per i pagamenti dovuti,
consulenti, Enti pubblici. I dati saranno, inoltre, trattati da personale interno alla Istituzione scolastica (personale
amministrativo, Dirigente scolastico, Dirigente dei Servizi Generali Amministrativi, membri del Consiglio di Istituto), nominato
ai sensi della legge. Il personale ed i responsabili di cui sopra potranno accedere ai dati e compiere operazioni solo se cio sia
strettamente necessario allo svolgimento dell’incarico assegnato all’interno della struttura scolastica. Questa Scuola si
premunira di far garantire la massima riservatez=a dai ter=i e dagli incarichi e responsabili suindicati, comunicando loro le
finalita per cui i dati sono stati conferiti.

Tutti i dati di cui all’oggetto verranno conservati anche dopo la cessazione del rapporto contrattuale per I'espletamento di tutti

]

gli eventuali adempimenti connessi o derivanti dalla conclusione del rapporto contrattuale stesso.

6. Titolare del trattamento dei dati conferiti all'lstituto Ccomprensivo, & il suo legale rappresentante Maisano Marisa G. al quale
si potra rivolgere per esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D. L.vo 196/03.
Responsabile del trattamento dei dati é il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi.

Incaricato del trattamento dei dati é il personale addetto all’ Ufficio di Segreteria.

In applicazione del D.lgs. n. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee

misure di protezione relativamente:

o all’ambiente in cui vengono custoditi;
o al sistema utilizzato per elaborarli
o ai soggetti incaricati al trattamento



Relativamente ai dati personali in possesso della scrivente, Lei potra esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del
D.L.vo 196/03, che si riporta di seguito:

1. Linteressato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano,
anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.
2. L’interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:

a) dell’origine dei dati personali;

b) delle finalita e modalita del trattamento;

¢) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I’ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5,
comma 2%

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono
venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o
incaricati. '

3. L’interessato ha diritto di ottenere:

a) 'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione della legge,
compresi quelli di cui non é necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati
raccolti o successivamente trattati;

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui
tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato
rispetto al diritto tutelato.

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della
raccolta;
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano ai fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita
diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.




Consenso dell’interessato al trattamento di propri dati

Il sottoscritto , acquisite le informazioni di cui all'art. 13 del D. Lgs. N.
196/03, dichiara che tramite la comunicazione prot. n.8243/A22 del 05.12.2015 ha ricevuto I'informativa sulla
modalita di trattamento dei dati personali ex.art.13 D.L.vo 196/03. Pur non essendo obbligatorio per le finalita di
cui sopra, con la presente firma esprime il proprio consenso al trattamento dei dati conferiti.

Dichiara inoltre di aver preso visione e ricevuto copia dell’art. 7 del D. Lgs. N. 1986/03, contenente i diritti

dell’interessato.

In fede

data, firma leggibile

FIRMA



